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1. AMACG Stirdirtlebilir titiin Gretimi kapsaminda ve ALP programiyla iligkili olarak, bu
prosediiriin amaci kapsamli bir 6zen siirecinin gerceklesmesini saglamak ve gerektiginde
uygun takip eylemlerinin alinmasini saglamaktir.

2. UYGULAMA ALP durum degerlendirme siireci degerlendirmeleri, s6zlesme yapmadan 6nce tedarik

zincirimizdeki tim sozlesmeli ciftciler icin yapilacaktir. Durum degerlendirme stireci
degerlendirmesinin amaci, potansiyel ciftcinin ALP standartlarim takip edip etmedigini
degerlendirmektir.

Uyumsuzluk durumunda, bulgulara dayanarak daha derin bir analiz yapilacak ve sonucta
ciftciye destek verilip s6zlesmeye devam edilip edilmeyecegi veya 6zel kosullar nedeniyle
sozlesme kurmaktan kacinilip kacinilmayacagi belirlenecektir. Bu siire¢ mevcut ve yeni
ciftcilere esit sekilde uygulanir.

Degerlendirme sonucunda, ALP standartlarina hentiz tam olarak uymayan ancak ilkeleri
ciddi gsekilde ihlal etmemis ciftcilerle mutabakata varilarak diizeltici faaliyetler
gerceklestirilebilir. Uzerinde mutabakata varilan eylemlerin ilerlemesini 6l¢mek icin
izleme gerceklestirilecektir. Siirec seffaf ve adil bir sekilde ytrttiilecektir.

Bu amacla, alinacak herhangi bir 6nlem mevcut olan tiim iletisim araclar1 araciligiyla
yazili olarak resmi olarak iletilmelidir.

ALP standartlarina uymanin o6nemi ciftcilere net bir sekilde aktarilacaktir. ALP
programini kapsayan durum degerlendirme siireci ve sonu¢ yonetimi de dahil olmak
tizere daha fazla farkindalik kontrold, ilgili departmanlar ve personel tarafindan habersiz
ziyaretler araciligiyla gerceklestirilecektir.

Her s6zlesme yil1 sonunda, her ciftci icin giincellenmis veriler toplanacak ve gerektigi
takdirde asagidaki bolumde belirtildigi gibi yaptirimlar uygulanacaktir.

3. YAPTIRIMLAR

Ciftliklerde asagidaki herhangi bir diizensizlik tespit edildiginde ciftcilerle sozlesme
imzalanmayacaktir. Sezon icinde tespit edilmesi durumunda miimkiinse s6zlesme iptal
edilecektir.

e 15yagindan kiiciik cocuklarin tiitiinle ilgili herhangi bir is icin istihdam edilmesi

e Fiziksel cezalandirma, cinsel istismar veya cinsel taciz.

e Hamile kadinlar [ emziren annelerin CPA kullanimi veya uygulanmasi.
Asagidaki listeden herhangi biri i¢in, ¢6ziilmemis veya devam eden Acil Onlem
Gerektiren Durumu (PAI'lar) olmasi veya birden fazla major uygunsuzlugu olmasi
durumunda, s6zlesmenin “sonuc yonetimi gbzden gecirme” stirecine tabi tutulacagi
konusunda ciftci uyarilir.

e 14 veyadaha kiiciik yasta cocuklarin tarimda ¢aligmasi.

e 18yasindan kiictik cocuklar veya gencler tarafindan yapilan herhangi bir tehlikeli
gorev.

e iscinin rizasi olmaksizin uzun saatler caligtirmak.
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e lsci ticretleri (gecici, parca basi, mevsimlik ve gocmen isciler dahil olmak tizere),
asgari ulusal standartlar1 veya tarim endiistrisi standartlarini karsilamamasi.
e isci maaglarinin diizenli olarak 6denmemesi veya tilkenin yasalarma uygun
olmamasi.
e Herhangi tiir ayrimcilik.
e  Sozli veya fiziksel kottii muamele.
e iscilerin bor¢landirilma veya diger bir 6deme sebebiyle isten ayrilmasina engel
olmak.
o Kole calistirmak.
e iscilerin istihdam kosullar1 ve sartlar1 konusunda aldatilmasi veya kandirilmasi.
e C(iftcilerin; iscilerin kimlik belgelerini ali koymasi.
e Uygun kisisel koruyucu ekipman olmadan CPA kullanan veya uygulayan kisiler.
e Uygun kisisel koruyucu ekipman olmaksizin tiitiinde ¢alisan kisiler.
e iscilere saglanan konaklama sartlarinin asgari tilke sartlarini kargilamamasi veya
glivensiz olmas.
Genellikle adli su¢ durumlarini iceren siipheli asir1 ihlal hallerinde, ilgili Asir1 ihlal
prosediirii uygulanacaktir. Agiri ihlaller arasinda asagidakiler ile sinirli olmamak kaydiyla
sunlar bulunur:
e Kasith eylemler nedeniyle bireylerin hayati, uzuvlari veya 6zgirliigiine yonelik
ciddi risk.
e Zorla calistirma, kolelik, insan ticareti, siddetli ve sistematik kotii muamele ve
cocuk isciliginin en kot formlari.
e C(Cinsel istismar.
4. KAYITLAR Sirket ALP koordinatorleri, Acil miidahale gerektiren sorunlar1 (PAl'lar) kaydetmek ve

analiz etmek, onem diizeyi ve goriilme sikligina bagli olarak siniflandirmaktan
sorumludur. Analiz sonuclari, s6zlesme donemi 6ncesinde Yaprak Ttitiin ve Agronomi
departmani Yoneticisi ile paylasilacak ve so6zlesme siirecini yonlendirmek icin
kullanilacaktir. Ayrica, gereksinimleri karsilamayan ciftcilerin listesi, tam seffaflik
saglamak amaciyla yerel Stirdiirtilebilirlik Ekibi ile paylasilacaktir.

Eger bir s6zlesmenin sezon icinde feshedilmesi uygun gortliirse, her iki tarafin da
imzaladig1 iki kopya ile bildirim yapilacaktir, her iki taraf da imzali bir kopyay
saklayacaktir.

Eger bir ciftci fesih anlasmasini imzalamayr reddederse, konu Genel Miidiire
yiikseltilecektir.

Bu politika ve uygulamasi ile ilgili tiim eylemler ve ilgili bilgiler, tiitiin s6zlesmesi yapan
ve izleyen her Socotab kurulusunda resmi olarak kaydedilecektir.




